
Rejoignez un réseau de professionnels du numérique qui accompagne les entreprises dans leur 
développement. Au SPN, nous sommes tous des passionnés de l’entrepreunariat et l’innovation. Notre 
objectif est de faire de la région Poitou-Charentes un lieu incontournable du secteur du numérique 
pour son innovation et son excellence. Pour cela, le réseau accompagne le développement des 
entreprises numérique en région grâce à la mise en place d’actions et d’évènements riches et variés: 
projets collaboratifs, open innovation, mouvement FrenchTech, Hackathon, Rencontres Nationales du 
Numérique, développement à l’international, développement des compétences... et bien plus encore.

Lisa, directrice, c’est 
notre hub: elle suit 
l’équipe, les projets, 
les partenaires, les 
finances et se montre 
toujours partante pour 
expérimenter et nous 
permettre de proposer 
ce qu’il y a de mieux 
pour les entreprises et 
le territoire.

Fabien est chargé 
de mission, ici on 
l’appelle Monsieur 
FrenchTech: son 
truc c’est la veille et 
comprendre la valeur 
ajoutée de chacun. 
Au sein du SPN, il 
mobilise et organise 
l’écosystème régional 
pour que nos startups 
s’y développent.

Anne-Céline, chargée 
de communication, 
clame haut et fort qui 
nous sommes et ce 
que nous faisons : elle 
use de sa créativité, 
de sa plume et de son 
MAC pour relayer les 
actus de nos boites et 
du SPN.

Aurore, quant à 
elle, s’occupe de la 
gestion, la compta 
et l’administratif. 
Ni Excel ni la 
photocopieuse n’ont 
de secrets pour elle. 
Et en plus, elle a 
toujours le sourire et 
la pêche !

Et puis, il y a enfin la team des administrateurs dans laquelle se mêlent élégamment cravates et 
baskets, tous ces messieurs menés par notre Présidente, Delphine !

Si vous avez une expérience d’entrepreneurs et que, comme nous, vous considérez que le réseau 
est essentiel, que vous êtes passionné(e) par le numérique, l’innovation et l’entrepreunariat...
Si vous êtes curieux, autonome, ouvert d’esprit et bien organisé, ce boulot est fait pour vous. 
Postulez !
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Offre d’emploi en CDI du 01/08/2015

Animateur du Cluster
(F/H)



Vos missions au sein du SPN seront :
• Animer le réseau en organisant les évènements dédiés aux adhérents, piloter la conception
et l’organisation de projets, de manifestations en lien avec le développement du cluster
et/ou de nos adhérents
• Identifier, prospecter et faire adhérer les entreprises du numérique à notre cluster
• Commercialiser les offres du SPN et de ses partenaires
• Mettre en œuvre et piloter les actions du réseau pour permettre aux entreprises de créer
de nouveaux business, détecter des nouveaux marchés y compris à l’international,
favoriser l’émergence de réponses collaboratives entre adhérents
• Accompagner et conseiller les adhérents dans leur développement tant sur la partie
Ressources Humaines que commerciale

Pour cela vous devrez :
• Coordonner l’ensemble des actions dont vous aurez la charge pour vous assurer de leurs cohé-

rences avec les objectifs du SPN
• Organiser vos équipes projet en intégrant les membres de l’équipe, des adhérents et des parte-

naires
• Comprendre les problématiques quotidiennes et de développement des entreprises, de la créa-

tion à l’export en passant par le recrutement
• Mettre en oeuvre des techniques d’animation de réseau et d’animation de groupe favorisant la 

créativité
• Et surtout : Innovez, Créez, Testez !!!

Vous avez les compétences et souhaitez rejoindre un réseau dynamique? 
Candidatez en envoyant un document ( format libre, CV ou autre) et une lettre de motivation à 
lisa.harel@spn.asso.fr ; dans le mail, expliquer en 5 lignes pourquoi vous avez envie de rejoindre le 
SPN.

Le poste :
• Poste basé à Poitiers
• Permis B essentiel, déplacements réguliers au sein de la région Poitou-Charentes
• CDI à partir du lundi 14 septembre (négociable)
• Rém unération : 2179 € brut mensuel pour 39 heures hebdomadaires ou selon expériences.

Vous êtes :
• De formation Bac+4/Bac+5
• Doté(e) d’une expérience en lien avec le 

poste, autonome, disponible, réactif/ve, 
ayant le sens de la gestion des priorités, le 
goût du travail en équipe, de l’atteinte des 
objectifs et possédant une bonne connais-
sance du secteur des technologies numé-
riques et de l’entrepreunariat.

• Créatif, curieux, organisé(e) et autonome; 
ouvert(e) d’esprit, force de proposition 
et d’expérimentation, et possédant des 
capacités d’écoute et de pédagogie, 
essentielles à la bonne réussite de votre 
mission. 

Vous avez :
• Une expérience similaire de 2 ans mini-

mum
• Un niveau d’études : Bac +4/5
• Des compétences de développement 

économique, d’animation de réseau et de 
gestion de projet.

• Une véritable aisance relationnelle et une 
bonne connaissance de la vie de l’entre-
prise

• Une connaissance des écosystèmes d’ac-
compagnement aux entreprises

• Une culture de l’entrepreunariat, des TIC 
et des médias numériques.
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